
 
 
 

 
 
 

Architecte Concepteur Senior  

Qualifications requises 

 Baccalauréat en architecture 
 Minimum de 12 à 15 ans d'expérience pertinente en conception architecturale 
 Maîtrise importante du logiciel ACAD 2006 et de Microsoft Office 
 Maîtrise essentielle des logiciels Photoshop, Cinema 4D et Form Z 
 Bilingue français-anglais 

 

Description du poste 

Sous l'autorité du directeur et à titre de créateur de premier plan, l’architecte concepteur 
senior assume le rôle de : 

- Concevoir et élaborer des concepts de complexité élevée (espaces, bâtiments, mobilier) 
qui répondent aux attentes du client et des usagers tout en étant respectueux des 
contraintes techniques, budgétaires, et d’échéancier, qui s’appliquent aux projets. 
 

- Exercer, à travers l’ensemble de ses activités de conception, un leadership professionnel 
qui assure à l'organisation un degré supérieur de performance des produits et services afin 
que la firme se démarque avantageusement de ses concurrents.  

 
- Voir au développement professionnel et à la gestion des ressources juniors; la supervision 

de la charge de travail, le contrôle de la qualité, la communication de toute l'information 
conceptuelle pertinente à la réalisation des mandats, ainsi que l'évaluation des 
concepteurs juniors sont donc sous sa responsabilité. 

 
- Assurer la qualité du service conceptuel (concepts et livrables) du début jusqu'à la fin des 

mandats, en entretenant entre autre des relations régulières et constructives avec l’équipe 
(conception et production). 

 

Description de la compagnie 

En opération depuis 1979, Ædifica réunit aujourd'hui une équipe de plus de 100 collaborateurs 
à plein temps, architectes, designers d’intérieur, ainsi que techniciens en dessin d’architecture 
traditionnel et informatisé.  
 
Ædifica se distingue par sa capacité d’intégrer dans sa prestation de services une expertise 
dans les domaines de l’architecture, du design d’environnements commerciaux et de 
l’aménagement de bureaux.  
 
 
Seuls les candidats retenus pour une rencontre seront contactés. 

Faire parvenir votre CV à : 

Jonathan Aubé 
rh@aedifica.com 
606 rue Cathcart, Suite 800 
Montréal (QC)  H3B 1K9 
Fax : 514-844-7646 
www.aedifica.com 
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