L'ECUYER LEFAIVRE

A R C H i T E & T E S

S.e.n.c.

30 avril 2010

FFRE D’EMPLOI PERMANENT
L’Ecuyer Lefaivre architectes recherche 4 candidats pour remplir les postes suivants :
Architecte chargé(e) de projet (2)

Poste & temps plein, permanent, 35 heures semaine (congé vendredi aprés-midi), salaire
avantageux.

architecte ayant entre 8 et 10 ans d'expérience pertinente dans la pratique privée;
conception architecturale;

gestion et coordination de projets et d’équipe projets;

surveillance de chantier (occasionnelle);

rédaction de devis;

maitrise du logiciel Autocad;

facilité a travailler en équipe;

bonne connaissance du CNB;

bonne maitrise du francais écrit et parlé;

rencontre avec les clients.

Technicien(ne) en architecture (2)
Poste & temps plein, permanent, 35 heures semaine (congé vendredi aprés-midi), salaire
avantageux.

e technicien(ne) en architecture ayant entre 8 et 10 ans d'expérience pertinente dans la
pratique privée;

maitrise du logiciel Autocad;

coordination des détails de projets de I'équipe technique;

bonne connaissance des diverses techniques de construction de bois/béton/acier;
exécution de plans et devis;

expérience dans les secteurs résidentiel, institutionnel, industriel et commercial;
expérience dans des batiments de grande hauteur un atout;

bonne capacité a coordonner des plans et devis des autres professionnels;
surveillance de chantier;

bonne maitrise du francais écrit et parlé.

Transmettre votre curriculum vitae & :
d.lefaivre@lecuyerlefaivre.com

T. 450 971-0606 | F. 450 971-1671 | www.lecuyerlefaivre.com

B 33, rue Blainville Ouest, bureau 101, Sainte-Thérése (Québec) J7E 1X1



